AGENCIA DE PROMOGAO DE EXPORTAGCOES DO BRASIL (Apex—Brasil)
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA
EM EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N° 10 DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 1/2009 — Apex—Brasil, DE 5 DE AGOSTO DE 2009 - RESULTADO
PRELIMINAR - AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE PROMOCAO DE EXPORTACOES DO BRASIL (Apex—Brasil), no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos e de Experiéncia Profissional do processo seletivo publico para provimento de 50 (cinqgiienta)
vagas e formacéo de cadastro-reserva em empregos de nivel superior e de nivel médio tendo os contratos regidos pela CLT, conforme a seguir.
1. Encontra-se disponivel no enderego eletronico http://www.universa.org.br o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e de Experiéncia
Profissional do Processo Seletivo Publico 1/2009 — Apex-Brasil, em conformidade com o item 9 do Edital Normativo.
2. O recurso contra o resultado preliminar da presente fase poderd ser feito na Central de Atendimento ao Candidato da Fundac&@o Universa,
localizada na SGAN 609 Mddulo A, Asa Norte, Brasilia/DF, nos dias 6, 7 € 10 de agosto de 2009, no horario das 10 (dez) horas as 17 (dezessete)
horas, ininterrupto.
2.1. O candidato poderd, ainda, encaminhar, impreterivelmente até o dia 10 de agosto de 2009, o referido recurso no formulério indicado no item 3
do presente edital, via SEDEX, para a Fundagdo Universa — Processo Seletivo Publico Apex-Brasil, caixa postal 2641, CEP 70275-970,
Brasilia/DF. Recurso postado em discordancia com o disposto no presente item néo sera aceito pela Fundagédo Universa.
3. Encontra-se disponivel, a partir do dia 5 de agosto de 2009, no enderego eletronico http://www.universa.org.br o formulario de recurso.
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