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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE GOIÁS

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO-RESERVA EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO DO QUADRO DE SERVIÇOS AUXILIARES
FORMULÁRIO COM A RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PROTOCOLADOS 
PARA A AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
NOME DO CANDIDATO: 






INSCRIÇÃO No: 

CÓDIGO DO CARGO:

NOME DO CARGO: 
· ITEM DE AVALIAÇÃO 1 – DOUTORADO: Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de Doutorado, fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.
Pontuação máxima: 3,0 (três) pontos.
	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


· ITEM DE AVALIAÇÃO 2 – MESTRADO: Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de Mestrado, fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.
Pontuação máxima: 2,0 (dois) pontos.

	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


· ITEM DE AVALIAÇÃO 3 – PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU: Certificado de conclusão em curso de pós-graduação em nível de especialização lato sensu, expedido por instituição credenciada pelo Ministério da Educação.
Pontuação máxima: 2,0 (dois) pontos.
	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


· ITEM DE AVALIAÇÃO 4 – GRADUAÇÃO: Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação, além do exigido como requisito para o cargo, conforme o item 2 do Edital Normativo do Concurso Público 1/2010 – MP/GO, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação.
Pontuação máxima: 1,0 (um) ponto.
	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


· ITEM DE AVALIAÇÃO 5 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: Tempo de serviço público em cargo efetivo do Ministério Público do Estado de Goiás, conforme disposto no artigo 17, Caput, da Lei nº 13.162 de 5 de novembro de 1997.
Pontuação máxima: 1,0 (um) ponto.
	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	


· ITEM DE AVALIAÇÃO 6 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: Tempo de serviço público em cargo efetivo no Brasil.
Pontuação máxima: 1,0 (um) ponto.
	Documento No
	Descrição do documento
	Instituição que emitiu o documento

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	


Goiânia ,           de Agosto de 2010.
________________________________________________________________________
Assinatura do Candidato
Informações:
· Entregar este formulário com os anexos em 2 (duas) vias;
· A documentação entregue não será conferida no ato da entrega pela equipe de atendimento da Fundação Universa com a finalidade de pontuação; 
· É de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos campos do formulário e a entrega da documentação em conformidade com o Edital Normativo e suas retificações;
· O candidato deverá observar atentamente o exposto no item 7 do Edital Normativo.
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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NOME DO CANDIDATO: 







INSCRIÇÃO No: 
CÓDIGO DO CARGO: 

NOME DO CARGO:  
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO-RESERVA EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO DO QUADRO DE SERVIÇOS AUXILIARES – MP/GO
DATA DO PROTOCOLO: ________/________/________ HORÁRIO: ______h _____
QUANTIDADE DE ANEXOS:  
PROTOCOLO DE ENTREGA DE FORMULÁRIO PARA A AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL








